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グループホームやよい 

小規模多機能型居宅介護やよい 

アシストリビングホームやよい 

運営推進会議 

 

日付：平成３１年２月１９日（火） 

時間：１４：００～１５：００ 

場所：アシストリビングホームやよい 

 

司 会：大柳 雅資（弥生地区総合施設長・小規模多機能型居宅介護やよい管理者） 

石黒 耕次（グループホームやよい ホーム長) 

      

参加者： 木下様（弥生中央町内会 副会長様） 

室田様（釧路短期大学、生活科学科准教授） 

籠原様（東部北地域包括支援センター） 

堀川様（小規模やよい ご家族様） 

荒谷様（グループホームやよい 利用者様ご家族様） 

 

 

１ 挨拶 

 

 

 

 

 

 

 

２ 運営推進会議とは 

 利用者や利用者の家族、市町村職員、包括支援センター、地域住民の代表者、小規模多機能型居

宅介護、グループホームについて知見のある代表者に対し、提供しているサービス内容等を明ら

かにすることにより、事業所による利用者の抱え込みを防止し、評価されることでサービスの質

の確保を図ることを目的として設置する。 
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３ 事業運営報告 

■１２・１月の介護度別サービス利用状況 

 

利用状況・グループホームやよい（１月末） 

・男性 5 名 女性 13 名 

・車椅子 10 名（男性 2 名 女性 8 名） 

・最高年齢 男性 92 歳  女性 91 歳 

・平均年齢 77.8 歳 

・平均介護度 3.5 

・空き状況 0 名 

・待機者 3 名 

 

 ■サービス内容・行事等  

12 月 

3 日  おやつ作り        9 名 

4 日  おやつ作り        7 名 

5 日  ギター演奏        18 名  

16 日   大忘年会         17 名  

20 日  散髪           13 名 

24 日   クリスマス会・賛美歌   17 名 

   ※大忘年会に向け、合唱・ハンドベルの練習を日々実施。 

1 月 

   1 日    初詣           7 名 

2 日  ＤＶＤ鑑賞        5 名 

   27 日～ 作品作り         9 名 

   その他、体操・レク・歩行訓練を毎日行っています。 

 

要介護 

12 月 

グループホーム

やよい 

1 月 

グループホーム 

やよい 

12 月 

小規模やよい 

1 月 

小規模やよい 

要支援１ 

要支援２ 

要介護１ 

要介護２ 

要介護３ 

要介護４ 

要介護５ 
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計 17/18   18/18  25 名    25 名 
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小規模多機能型居宅介護やよい（H31.1.31 現在） 

・ 男性 10 名  女性 15 名  

・ 車椅子 4 名（男性 3 名、女性 1 名） 

・ 最高年齢 男性 89 歳   女性 99 歳 

・ 平均年齢 男性 83.6 歳 女性 87.4 歳 全体の平均年齢 85.1 歳 

・ 空き状況 アシストリビング      0 名 

     小規模多機能型居宅介護   3 名 

・ 長期利用者（３０日継続）    ３名 

・ 施設入居待ち          3 名 

・ 通所回数 

12 月   322 名 １日平均 10.3 名 

1 月   306 名  1 日平均 10.2 名 

 

小規模多機能型居宅介護やよい  12 月 

    4 日 ＤＶＤ干渉 

   7 日 オーメンと作り 

   16 日 まこと大忘年会（プリンスホテル） 

   25 日 クリスマス会 

小規模多機能型居宅介護やよい  1 月 

 1 日-３日 初詣 

７日 ビンゴ退会 

   17 日 チャンちゃん焼き作り 

22 日 カレーライス作り        

※その他、体操・レク・工作・歩行訓練・頭の体操を日々行なっております。 

 

※ 一般開放利用者数 

（毎週 月曜日・水曜日） 

 12 月 延べ人数 51 名 

 1 月 延べ人数 58 名 

 

 

■利用者ご家族・地域の方からの声 

《グループホームやよい》 

 ・（ご家族）インフルエンザが流行っているみたいですね。 

【回答】今年は数名の利用者様が罹りました。手洗いや感染を増やさないようにしていきます。 
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《小規模多機能型居宅介護 やよい》 

施設にはずっと泊まり続けることはできないのか？ 

 

【回答】 

小規模多機能は特養とは違い、在宅サービスの位置づけで在宅支援が基本となり、通所、宿泊等を

利用しながら地域の中で生活していく支援です。 

しかし、家族の諸事情等で特養やグループホーム入居までの間、泊まりながら支援することも状況

によりあります。 

 

■12・1 月の事故報告について 

 グループホーム 

やよい 

   12 月 

グループホーム 

やよい 

   1 月 

小規模 

やよい 

12 月 

小規模 

やよい 

 1 月 

アクシデント    0 件 0 件      0 件      1 件 

インシデント    2 件 1 件 6 件 4 件 

ヒヤリハット    1 件 0 件 0 件 0 件 

グループホームやよい 

12 月 

インシデント  2 件 入浴の際のバイタル間違い、服薬セットミス 

ヒヤリハット  1 件 車椅子の自走 

 

1 月 

インシデント  1 件 服薬時間遅れ 

 

小規模多機能型居宅介護やよい 

12 月 

インシデント      6 件 転倒×6 

 

1 月 

アクシデント      1 件  

インシデント      4 件  

ヒヤリハット      0 件  

 

 

４、質疑応答 （意見交流） 

■小規模多機能の外部評価の内容が分かりづらかったりするものがあって評価に困る。 

→全国統一様式を使用しており、中には当事業所にそぐわない項目もあると思いますので、わからな

い箇所は空白でも構いません。 

３月１０日頃まで評価をお願いする。回収は大柳が伺いますので宜しくお願いします。 
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■先日、議題に上がった転倒を繰り返しででも出来る限り自分のことは自分でしたいと事例の挙が

った利用者さんについて、包括支援センターでも事例検討として取り上げて頂いた。 

そういった本人と家族と施設でのきちんとしたやり取りが出来ていれば、そういった生活のあり方

も良いのじゃないかとの意見が出たとの報告。 

 

５ その他 

《グループホームやよい》        《小規模多機能型居宅介護やよい》 

 職員の採用               職員の採用 

 なし                   なし 

 職員の異動               職員の異動  

なし                   なし 

職員の退職               職員の退職 

なし                   なし 

【グループホームやよい】         【小規模やよい】 

・職員 18 名  正社員 16 名       ・職員 19 名   正社員１3名 

      パート職員 4 名                 パート職員 6名 

 

 介護福祉士  7 名             介護福祉士 5 名 

介護初任者研修等 6 名 

認知症ケア専門士 2 名 

 

□ 往診医 

・吉川メディカルクリニック（月 2回） 

・あさの皮膚科クリニック（月 1回） 

・おかだ歯科 

□ 床屋 

･カットハウス長尾  

次回開催予定日の確認  日時：平成 31 年 4 月 16 日（火） １４時～１５時  

場所：アシストリビングホームやよい 

                   


